
  

ARKUSZ REKRUTACYJNY 

(wypełnia organizacja) 
 

 
 

Nazwa organizacji:  

Rok założenia:  

Kontakt (adres i kontakt telefoniczny, mailowy)  

 

Profil organizacji (Czym zajmuje się organizacja, 
w jakiej dziedzinie działa, na jakim obszarze 
geograficznym, jakie są jej najważniejsze pola i 
metody działania?) 

 

 

Rola organizacji (Czym organizacja wyróżnia się 
spośród innych działających w tej samej dziedzinie 
lub w tym samym regionie, jaką odgrywa rolę, na 
jakie problemy lub wyzwania stara się 
odpowiadać?) 

 

 

Współpraca. (Czy organizacja współpracuje z 
innymi organizacjami, instytucjami, z władzami, z 
mieszkańcami, przykład współpracy: czego 
dotyczyła, z kim, jakie przyniosła rezultaty?) 

 

 

Plany na przyszłość. (Jakie plany dotyczące 
działalności programowej i własnego rozwoju ma 
organizacja, czy zamierza wprowadzić jakieś 
istotne zmiany, np. w metodach działania lub 
zarządzania organizacją?) 

 

 

Zespół organizacji. (Czy organizacja ma stały 
zespół pracowników i współpracowników. Czy w 
organizacji pracują wolontariusze?) 

 

 

Siedziba. (Czy organizacja ma swoje biuro? Czy 
posiada jakiś majątek (nieruchomości)? Czy 
prowadzi działalność gospodarczą? 
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